
قيادة التدريب المبتكر وفن صناعة الكفاءات|

 

5 أيام
(Management Multitasking) إدارة المهام المتعددة

إتقان الكفاءة والإنتاجية في مكان عمل مليء بالتحديات
 

الجدول الزمني و الرسوم  

5,950$دبي - الإمارات العربية المتحدة24 - 28 يونيو 2024

5,950$دبي - الإمارات العربية المتحدة14 - 18 أكتوبر 2024

5,950$دبي - الإمارات العربية المتحدة20 - 24 يناير 2025

 

تفاصيل الدورة  

نبذة عن الدورة التدريبية

في عالم اليوم سريع الخطى والمتغير، أصبحت القدرة على القيام بمهام متعددة بفعالية مهارة أساسية للنجاح. مرحباً بكم في
. تم تصميم هذا البرنامج "إدارة المهام المتعددة: إتقان الكفاءة والإنتاجية في مكان عمل مليء بالتحديات"الدورة التدريبية 

التدريبي لتزويد المشاركين بالمعرفة والاستراتيجيات والذهنية اللازمة للتفوق في المهام المتعددة (Tasks-Multi)، حتى في
بيئات العمل الأكثر تطلبًا.

في عصر أصبح فيه التوفيق بين المسؤوليات المتعددة هو القاعدة، تهدف هذه الدورة إلى تمكينك من أن تصبح مايسترو
متعدد المهام. طوال هذه الأيام 5 المكثفة، سوف نتعمق في فن وعلم تعدد المهام، ونقدم رؤى وتقنيات وممارسات واقعية

يمكن أن تحولك إلى شخص متعدد المهام أكثر مهارة.

تحتوي هذه الدورة التدريبية على: 

الاستفادة من دراسات وأبحاث السوق: تعلم من دراسات الحالة الناجحة متعددة المهام.
إتقان مصفوفة آيزنهور: اكتشف أسرار تعدد المهام الأمثل.

تعزيز تعاون الفريق: تعزيز التآزر داخل فريقك.
احتضان الطاقات الأنثوية والذكورية: الاستفادة من الطاقات المتنوعة لتحقيق التميز في المهام المتعددة.

تحقيق التوازن: تحقيق التوازن في الحياة والعمل على تعدد المهام بشجاعة.
اكتساب ثقافة تعدد المهام: قيادة التغيير التنظيمي لتعزيز الكفاءة.

أهداف الدورة التدريبية

مع نهاية هذه الدورة التدريبية، سيكون المشاركين قادرين على:

تطوير مهارات تعدد المهام الفعالة.
تحسين العمل الجماعي والتعاون.

تسخير قوة الطاقات الأنثوية والذكورية لإنجاز المهام بصورة أكثر فعالية.
فهم دور برمجة العقل الباطن بتعدد المهام.

التكيف مع التغيرات الثقافية في تعدد المهام.
تحويل التوتر إلى فرص للنجاح.

منهجية التدريب

يقدم هذا البرنامج التدريبي رحلة جذابة تتميز بعروض تقديمية مبتكرة ومناقشات جماعية وتمارين عملية، وكلها مصممة
بعناية لتتوافق مع المواضيع الأساسية لإدارة المهام المتعددة. استعد لمغامرة تدريبية تجمع بين العروض التقديمية

الديناميكية ودراسات الحالة الواقعية والممارسات الجذابة، وكلها تهدف إلى مساعدتك في إتقان فن المهام المتعددة وتعزيز
كفاءتك وإنتاجيتك بشكل عام.

الفئات المستهدفة
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المدراء الذين يتطلعون إلى تحسين إنتاجية فرقهم.
قادة الفرق الذين يهدفون إلى تعزيز التعاون والكفاءة.

المحترفون على جميع المستويات الذين يتطلعون إلى تعزيز مهاراتهم في تعدد المهام.
الأفراد الذين يسعون إلى التفوق في أدوارهم المهنية.

الأشخاص الذين يحرصون على تبني ثقافة تعدد المهام في مؤسساتهم.
أي شخص مهتم بتحقيق توازن أفضل بين العمل والحياة.
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