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5 أيام
القيادة الكفؤة من خلال تطبيقات قانون الجذب

قيادة أكثر فاعلية عن طريق الاستثمار بقانون الجذب
 

الجدول الزمني و الرسوم  

5,950$كراكوف - بولندا27 - 31 مايو 2024

5,950$دبي - الإمارات العربية المتحدة09 - 13 سبتمبر 2024

5,950$لندن - المملكة المتحدة04 - 08 نوفمبر 2024

 

تفاصيل الدورة  

فكرة الدورة التدريبية

ليتم تقديمها خصيصًا  أندرسونتم تصميم هذه الدورة التدريبية "القيادة الكفؤة من خلال تطبيقات قانون الجذب" من خلال 
لتكون رحلتك الجديدة للتحول الأكثر ايجابي وفهم أعمق لقانون الجذب. خلال هذه الدورة الممتدة على مدار 5 أيام، ستتعمق
بعملية التناغم الكبير ما بين القيادة وقانون الجذب، وستكتشف الإمكانات العظيمة الخفية بداخلك لتصبح قائدًا ذو تأثير أكبر.

استعد لاكتشاف استراتيجيات مبتكرة تجمع بين فن الجذب وعلم القيادة، مما يوجهك نحو بعد جديد من النجاح الشخصي
والمهني.

من خلال المحاضرات الديناميكية والمناقشات التفاعلية والتمارين العملية المتميزة، ستتعلم كيفية استثمار قوة التجلي لقانون
الجذب لتقود بتحفيز وإلهام وتمكين أكثر. سيأخذك مستشارنا المتخصص في رحلة استكشافية رائعة للفهم النفسي والعاطفي
والاستراتيجي للقيادة المستندة إلى قانون الجذب، مزودًا إياك بالأدوات اللازمة لخلق بيئة تجذب النجاح بشكل طبيعي نحوك.

 

محتوى الدورة  

محتويات ومحاور الدورة التدريبية

اليوم الأول: أسس القيادة المستندة إلى قانون الجذب

مقدمة في قانون الجذب وطبيعة تآزره مع القيادة الحديثة
المبادئ الهامة لكي تصبح قائدًا ملهماً جاذباً للمزيد من النجاح

تنمية ذهنية القائد الكفؤ
دور قانون الجذب بتحديد الرؤى والأهداف 

مواءمة القيم الشخصية مع الممارسات القيادية
 تعزيز وجود القيادة من خلال التناغم مع الذهنية والطاقات الايجابية

اليوم الثاني: تعزيز المناعة النفسية من أجل تأثير قيادي عظيم

تأثير العقل الباطن الايجابي على القيادة
الاستفادة من علم البرمجة العصبية للقيادة الكفؤة

الذكاء العاطفي وعلاقته الساحرة بالقيادة 
التغلب على العوائق اما العملية القيادية 

التعامل مع التوتر والتحديات المختلفة بطرق أكثر إيجابية
بناء قائد أكثر كفاءة عبر التعمق بالتفكير الذاتي

اليوم الثالث: قوة التصور والتوكيدات والبرمجة الذهنية 

قوة التصور للمزيد من التجلي القيادي
تعزيز قوة الحدس والفطنة القيادية من خلال التصور

توجيه فن التصور نحو المزيد من القرارات الاستراتيجية الهامة
صياغة وتحسين التوكيدات القيادية

المرونة بالبرمجة العصبية وإعادة تشكيل اللاوعي القيادي
صفحة 1 من 2

tel:+97143658363
mailto:info@anderson.ae


مواءمة الممارسات القيادية مع البرمجيات الذهنية اللاوعية

اليوم الرابع: إدارة التركيز وتطوير الذات

إدارة التركيز وعلاقته الايجابية مع القيادة الكفؤة
الاستفادة من نظام التنشيط الذهني لتحقيق الأهداف

تعزيز تأثير القيادة من خلال التركيز العالي 
تنمية التوقعات ذات السقوف العالية لتحسين الذات وفريق العمل

سيكولوجية القيادة وتأثيرها على أداء الفريق
بناء نبوءة تحقيق الذات

اليوم الخامس: تطبيق مبادئ القيادة المستندة إلى قانون الجذب

القيادة الكفؤة كمصدر قوي وموثوق لجذب النجاح 
تعزيز الثقة والانسجام والمسؤولية بين أعضاء الفِرق الوظيفية

تمكين أعضاء الفريق من خلال الجذب الإيجابي
القيادة بالتقدير والامتنان

حان الوقت لكي تكون قائدًا أكثر تاثيراً بالاستناد لقانون الجذب - خطة تطوير شخصية
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©2024. المواد المنشورة من قبل أندرسون الموضحة هنا
محمية بحقوق الطبع والنشر.
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